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SIAULIY R. KURSENY LOPSELIO-DARZELIO ,EGLUTE¢ _
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Kursény lopselio-darzelio ,,Egluté direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé
priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy, kuriy pareigybés priskiriamos A lygiui,
atsizvelgiant j biiting i$silavinima toms pareigoms eiti, grupe. Kodas 112036

2. Pareigybés lygis — A. Grupe -II

3.Pareigybés paskirtis — reikalinga valstybinés bei regioninés Svietimo politikos
igyvendinimui lopselyje-darzelyje, ugdomosios veiklos planavimui, organizavimui, koordinavimui
ir prieZidirai.

4. Direktorius pavaduotojas ugdymui priimamas dirbti konkurso atrankos budu (pokalbis) j
pareigas skiriamas ir atleidziamas teisés akty nustatyta tvarka.

5. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos
darbo kodeksas.

6. Pareigybés pavaldumas — Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus
direktoriui.

7. Darbo apmokéjimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu ir Kur$ény lopselio-darzelio ,,Egluté®
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos aprasu

_ II SKYRIUS 5
SPECIALIEJI REIKALAVIMALI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi iSmanyti jstaigos pagrindinés veiklos
organizavimg, biudZetiniy jstaigy finansavimo tvarka, darbo teisinius santykius, kuriuos
reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos jstatymai, Vyriausybes
nutarimai, §vietimo ir mokslo ministro jsakymai ir kiti teis¢s aktai.

9. Turéti ne Zemesnj kaip aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu.

10. Atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

10.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

10.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza.

11. Sugebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbg bei lop$elio-darzelio veikla.

12. Turéti ne maZesne kaip vieny mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj.

13. Moketi naudotis informacinémis technologijomis.

14. Gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokejimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu, reikalavimus.

15. Ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg Se$iy kalbos mokéjimo lygiy sistema) mokeéti bent vieng uZsienio
kalbg (taikoma naujai j pareigas priimam vadovui).

16. Gebéti dirbti komandoje, priimti sprendimus ir pasidalinti atsakomybe.

17. Gebéti rengti projektus, inicijuoti jy vykdyma.






5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

18. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo $ias funkcijos:

18.1. organizuoja lopSelio-darZelio ugdymo programos ,Eglynelis® ir ,,Bendrosios
prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi® programos kokybiska jgyvendinima, prevenciné programos
,Alkoholio, tabako ir kity psichika veikianéiy medziagy vartojimo*, programos ,,Zipio draugai,
,»Kimochis® priezilirg, aptarimg ir jsivertinima.

18.2. organizuoja ir koordinuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo plany, programy,
projekty rengimg ir jgyvendinima;

18.3. organizuoja, stebi, analizuoja, vertina ugdymo process;

18.4. derina pedagogy rengiamus planus, projektus, renginiy, i§vyky, ekskursijy idéjas;

18.5. inicijuoja ir koordinuoja individualios vaiko paZzangos jsivertinima;

18.6. inicijuoja inovacijy diegima, netradiciniy ugdymo metody ir formy taikyma, vykdo jy
efektyvumo ir poky¢iy analize;

18.7. kaupia, sistemina, apibendrina informacijg ugdymo klausimais;

18.8. organizuoja pedagogy veiklos vertinima, jsivertinima, vertina jy darba ir ruoSia
dokumentus atestacijai;

18.9. dalyvauja strateginio plano, metinio veiklos plano, projekty, tvarky rengime;

18.10. vadovauja metodinés grupés veiklai, teikia profesing pagalba pedagogams, skatina
pedagogy bendradarbiavimg ir profesinj tobuléjima, atestavimasi;

18.11. veda pedagogy kvalifikacijos kélimo apskaitg ir inicijuoja pedagogus kvalifikacijos
tobulinimui;

18.12. organizuoja pedagogy gerosios patirties sklaida lopselyje-darzelyje ir uz jo riby;

18.13. planuoja, organizuoja ir koordinuoja informacijos apie lopselio-darzelio sklaida
masinése informavimo priemonése;

18.14. koordinuoja ir teikia informacija j lopselio-darzelio tinklalapy;

18.15. koordinuoja $venéiy, koncerty, parody, i$vyky, jvairiy renginiy organizavima, stendy
atnaujinimg;

18.16. organizuoja ir koordinuoja lopselio-darzelio veiklos jsivertinimo vykdyma;

18.17. inicijuoja ir organizuoja projektinés veiklos jgyvendinima;

18.18. vadovauja Vaiko gerovés komisijai, organizuoja ir koordinuoja specialiosios
pedagoginés-psichologinés pagalbos teikima specialiyjy poreikiy vaikams;

18.19. vykdo vaiky teisiy apsaugg, prevencinj darba;

18.20. organizuoja bendradarbiavimg su socialiniais partneriais;

18.21. teikia sitilymus lopSelio-darZelio direktoriui dél ugdomojo proceso gerinimo ir
priemoniy jsigijimo;

18.22. teikia metoding pagalba ugdytiniy tévams (glob&jams) ir organizuoja tévy Svietima;

18.23. teikia duomenis metinéms ataskaitoms, ugdytiniy ir pedagogy registrui;

18.24. prizidri mokytojy pildomg dokumentacija, pagal lopselio-darzelio dokumenty rengimo,
tvarkymo ir saugojimo taisykles.

18.25. puoseléja vidine ir iSorine lopSelio-darzelio aplinka, riipinas jos jvaizdZiu bei kulttros
formavimu.

19. Uztikrina savo darbo kokybe, dokumentacijos pildyma.

20. Tobulina savo kvalifikacijg, inicijuoja bendruomeng atsinaujinimui, pokyc¢iams.

21. Pavaduoja laikinai nesantj lop$elio-darZelio direktoriy (ligos, atostogy, komandiruotés ir
kt. atvejais).

22. Sudaro pedagogy darbo grafikus, pildo darbo laiko apskaitos Ziniara$¢ius.

23. Administruoja elektroninj dienyng ,,Musy darzelis“, lopSelio-darzelio Pedagogy registra.

24. Vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.






