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SIAULIU R. KURSENU LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE“ DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy r. Kur§ény lopselio-darzelio ,,Egluté* (toliau — lopselis-darzelis) direktorius yra
biudZetinés jstaigos, kurios savininké yra Siauliy rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe¢),
vadovas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybeés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — direktoriaus pareigybé skirta uztikrinti lopSelivi-darzeliui Tarybos
iSkelty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, vykdyti Siame pareigybés apraSyme ir lopSelio-darzelio
nuostatuose nustatytas funkcijas.

4. Pareigybés pavaldumas — direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui ir
atskaitingas Siauliy rajono savivaldybés tarybai (toliau — Taryba). Direktoriy j darba priima ir
atleidZia 1§ pareigy teisés akty nustatyta tvarka savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija — Taryba.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstajj koleginj ar jam lygiavert] iSsilavinima;

5.2. atitikti bent vieng i8 Siy reikalavimy:

5.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZzesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

5.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacija ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagogi-
nio darbo staza;

5.2.3. turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar aukstesnj kvali-
fikacijy lyg] pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vy-
riausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSo pa-
tvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraSas), patirtj ir Svietimo vadybos kvalifika-
cinj laipsnj;

5.3. turéti nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas, kuriy lygis atitinka
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus reikalavimus;

5.4. turéti ne mazesne kaip vieny mety vadovavimo asmeny grupei (grupéms) patirtj;

5.5. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

5.6. gerai mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokejimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,,D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo
reikalavimus®;

5.7. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu mokéti bent vieng i§ trijy Europos
Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

5.8. zinoti (iSmanyti) Svietimo jstaigos pagrindinés veiklos organizavimg, biudzetiniy
jstaigy finansavimo tvarka, darbo teisinius santykius reglamentuojancius Lietuvos Respublikos
jstatymus, Vyriausybés nutarimus, Svietimo ir mokslo ministro jsakymus bei kitus teisés aktus.



6. Direktoriumi gali biiti nepriekaistingos reputacijos asmuo. Asmuo negali biiti laikomas
nepriekaistingos reputacijos, jeigu yra bent viena 1S $iy salygy:

6.1. jis yra teistas uz sunky ir (ar) labai sunky nusikaltima, neatsizvelgiant | tai, ar
teistumas yra iSnykes, ar panaikintas, ar teistas uz kitg ty€inj nusikaltimg, — jeigu teistumas
neiSnykes ar nepanaikintas;

6.2. jis buvo atleistas 1§ pareigy uz tarnybinj nusizengimga ar i$ darbo uz darbo pareigy ar
darbo drausmés pazeidima ir nuo atleidimo i$ pareigy ar darbo nepraéjo treji metai;

6.3. piktnaudziauja alkoholiu, psichotropinémis, narkotinémis ar kitomis psichika
veikian¢iomis medziagomis;

6.4. jo elgesys ir veikla néra suderinami su Svietimo ir mokslo ministro patvirtinto
Pedagogy etikos kodekso reikalavimais.

7. Privalumas — projektinio darbo patirtis.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Lopselio-darzelio direktorius vykdo Sias funkcijas:

8.1. vadovauja lopSelio-darZelio strateginio plano ir metiniy veiklos plany, edukaciniy,
Svietimo programy rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos igyvendinimo lopSelyje-
darzelyje priemoniy jgyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

8.2. atsako uz Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos
informacijos skelbimg, demokratinj lopSelio-darZelio valdyma, uZtikrina bendradarbiavimu gristus
santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus,
lopSelio-darzelio bendruomenés nariy informavimg, pedagoginio ir nepedagoginio personalo
profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

8.3. analizuoja lopSelio-darzelio veiklos ir valdymo iStekliy btklg ir atsako uz lopSelio-
darzelio veiklos rezultatus;

8.4. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymy, Tarybos sprendimy, Savivaldybés mero
potvarkiy, Savivaldybés administracijos direktoriaus, Savivaldybés administracijos Svietimo ir
sporto skyriaus vedéjo jsakymy, lopSelio-darzelio nuostaty ir kity teisés akty;

8.5. kartu su lopSelio-darZelio taryba sprendzia lopSeliui-darzeliui svarbius palankios
ugdymui aplinkos kiirimo klausimus;

8.6. uztikrina ugdymo turinio ir proceso valdymg, vykdo Svietimo procesy stebéseng
vadovaudamasis Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo stebésenos rodikliais ir jo
nustatyta tvarka, inicijuoja ir organizuoja veiklos kokybés jsivertinima;

8.7. tvirtina lopSelio-darzelio vidaus struktiirg ir pareigybiy sarasa, nevirSydamas Tarybos
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus, lopSelio-darzelio darbo tvarkos taisykles, kitus
darbo tvarka reglamentuojancius dokumentus, leidZia jsakymus, uztikrina jy vykdyma, organizuoja
lopSelio-darZelio dokumenty saugojimg ir valdyma;

8.8. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia pedagogus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujant] personalg, tvirtina jy pareiginius apraSymus, skatina, skiria drausmines
nuobaudas;

8.9. ripinasi pedagogy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja triikstamy
pedagogy paieska;

8.10. nustato direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

8.11. inicijuoja lopselio-darzelio savivaldos institucijy veikla;

8.12. sudaro lopselio-darzelio Vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta,
ripinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés, psichologinés pagalbos ugdytiniams teikimu,
supazindina lopSelio-darzelio bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais ugdytiniy tévy
teises, pareigas ir atsakomybe uz teisés akty pazeidimus, lopSelio-darzelio lankyma,
psichoaktyviyjy medziagy vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir ugdytiniy uzimtuma;



8.13. sudaro salygas kiekvienam ugdytiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencing€je programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencija, sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant pateiktas Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas
rekomendacijas dél smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose;

8.14. informuoja apie pastebétag smurto atvejj prie§ ugdytinj (ugdytinius) nedelsdamas, bet
ne véeliau kaip kita darbo dieng, smurtaujancio (smurtaujanciy) ir smurtg patyrusio (patyrusiy) vaiko
(vaiky) tévus (globgjus) bei vaiko teisiy ir teis€ty interesy apsauga uztikrinancig valstybés ir
Savivaldybés institucija pagal kompetencija;

8.15. informuoja apie jvykusj smurto faktg, kai smurtauja ar smurtg patiria pedagogai, kiti
Svietimo jstaigos darbuotojai nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo diena, Savivaldybéje
veikian¢ia Svietimo pagalbos tarnyba ar atitinkama psichologinés pagalbos teikéja, su kuriuo
Savivaldybés administracija yra sudariusi sutart] dél psichologinés pagalbos;

8.16. uztikrina, kad Svietimo jstaigoje besiugdantys vaikai, jy tévai (globéjai) turéty
galimybe gauti neatlyginting psichologing pagalba;

8.17. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo } lopselio-darzelio teritorijg apskaita, vykdo
jos kontrolg, organizuoja lopselio-darzelio teritorijos ir jos prieigy steb¢jima, informuoja teritoring
policijos jstaigg apie zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo,
vieSosios tvarkos ir kity pazeidimy atvejus;

8.18. atsako uz prieSmokyklinio amzZiaus vaiky, gyvenanciy toliau kaip 3 km nuo lopSelio-
nustatyta tvarka;

8.19. uztikrina, kad ugdymosi aplinka ir ugdymas lopSelyje-darzelyje atitikty higienos
normy ir teisés akty nustatytus vaiky saugos bei sveikatos reikalavimus;

8.20. uztikrina, kad ugdytiniai ugdymo procese dalyvauty tik teisés akto nustatyta tvarka
pasitikring sveikatg ir pateike vaiko sveikatos pazyméjima, iSduota ne anksc¢iau kaip prie§ metus;

8.21. atsako uz lopselio-darzelio finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius
su lopselio-darzelio 1¢Sy (jskaitant 1éSas, skirtas lopSelio-darzelio darbuotojy darbo uzmokesciui),
turto naudojimg ir disponavimg juo;

8.22. vykdo Savivaldybés biudzeto asignavimy valdytojo funkcijas teisés akty nustatyta
tvarka, uztikrina racionaly ir taupy 1€Sy bei turto naudojima, vykdo valstybés ir Savivaldybés turto,
priskirto lopSeliui-darzeliui valdyti, naudoti ir disponuoti patikéjimo teise, apskaita, organizuoja §io
turto priezitirg bei apsauga;

8.23. kiekvienais metais teikia lopSelio-darzelio bendruomenei ir tarybai svarstyti bei
viesai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, atitinkanc¢ig Svietimo ir mokslo ministro nustatytus
Svietimo jstaigos vadovy mety veiklos ataskaity reikalavimus;

8.24. pagal kompetencija organizuoja prekiy, paslaugy ir darby vieSuosius pirkimus, rengia
ir sudaro sutartis bei susitarimus su jmonémis, jstaigomis, organizacijomis, socialiniais partneriais;

8.25. uztikrina teikiamy duomeny Svietimo registrams ir informacinéms sistemoms
tikslumg bei pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymg teikiamy
ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;

8.26. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (glob¢jais), pagalbg ugdytiniui, pedagogui ir
lopSeliui-darZeliui teikianciomis jstaigomis, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi,
teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis /
skyriais ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje, prireikus sudaro su
institucijomis, dirban¢iomis prevencinj darbg savivaldybés teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél
pagalbos teikimo lopSelyje-darzelyje ar uz jo riby;

8.27. atstovauja lopSeliui-darzeliui teismuose, teisésaugos institucijose, kitose valstybés ir
savivaldybés institucijose;

8.28. atlieka kitas funkcijas, nustatytas lopSelio-darzelio nuostatuose, Lietuvos Respublikos
istatymuose ir kituose teisés aktuose bei atsako teisés akty nustatyta tvarka uz darbo drausmés
pazeidimus, funkcijy neatlikimg ar netinkama jy atlikima;



8.29. atlieka kitas juridinio asmens vienasmenio valdymo organui teisés aktuose nustatytas
funkcijas.

Susipazinau

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



